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La Federacion de Servicios Publicos (FSP) de UGT
considera que la Oferta de Empleo Publico aprobada por el
Gobierno para el presente afio no cubre las necesidades
generales de la Administracion. En conjunto se ofertan
20.000 plazas, de las cuales 17.948 son nuevas y 2.613
corresponden a promocion interna. Se repondra el 30% de
los puestos vacantes por bajas o jubilaciones.

El sindicato ha manifestado su oposicion a esta medida, una
opinion que ha mantenido en las reuniones previas con la
Administracion. UGT duda de que este tipo de actuaciones
sea eficaz, en un contexto mas general, para contener el
gasto. La disminucién de efectivos afectara a las condiciones
de prestacion de servicios que, en algunos casos, tendran
gue recurrir a la temporalidad para hacer frente a la
demanda.

La FSP-UGT ha sefalado que las plazas aprobadas son
insuficientes incluso para los sectores que han quedado
fuera de la limitacion del 30% en la tasa de reposicion de
efectivos. En esta situacion se encuentra Instituciones
Penitenciarias, que no podra resolver las previsiones de
apertura de nuevos Centros de Insercion Social (CIS),
creados para aliviar la masificacion que padecen las
instalaciones actuales. El numero de plazas ofertados no
cubren ni siquiera las carencias de personal que tienen los
centros ya existentes.

La FSP-UGT también ha expresado su preocupacion por la
situacion que genera esta OEP en el ambito de la promocion
interna puesto que en algunos casos, como el Servicio
publicos Estatal de Empleo, se rompen las expectativas que
se habian generado en el Acuerdo Marco.




