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PERSONAL LABORAL
REGIMEN DE INTEGRACION EN LAS
AGENCIAS

Desde las Secciones Sindicales de Cultura, EdutaEidipleo e
Igualdad, en relacion al régimen de integracion @eksonal,
Disposicién Adicional 32 del borrador de Decretoy lpor el que se
aprueban medidas urgentes en materia de reordenaeid sector
publico, nos trasladan el criterio que se debe emamtrespecto a la
integracion del personal laboral en las futuras nages, debiendo
considerarse en los mismos términos que al perfomeabnario.

Por tanto, entendemos que el régimen de integrat@bpersonal
ha de referirse al empleado publico, comprensivaot del personal
funcionario como del personal laboral al serviasola Administracion
General de la Junta de Andalucia.

En todo caso, la integracion del personal labsegh voluntaria,
con reconocimiento de la antigiedad a efectosibutitros y
computandosele el tiempo de permanencia en la mEgeogando
reingrese al servicio activo, a efectos de trignio

Asi mismo, se debe mantener durante minimo dos, afia
opcion de retorno para el personal laboral que quie prestar
servicios en la agencia.

Por dltimo, se han planteado alegaciones al borrdel Decreto
Ley de reordenacion del sector publico, por lasci®aes Sindicales
de la Delegacion del Gobierno, Agricultura y Pescandalucia
Emprende, en el mismo sentido de lo anteriormexpaesto.
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